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Bolagsrittsdagarna 2024

Bolagsrittsdagarna 2024 dr en tvadagarskurs for dig som vill ldra dig mer om négra av
aktiebolagsréttens mest svartillgédngliga men praktiskt mycket viktiga omréden. Vi férdjupar oss i
omdiskuterade och svarldsta problem samt i senaste praxis pa bolagsrattens omrade. Varje pass leds av
tvé forelédsare i syfte att hdja upplevelsen och pedagogiken.

Kursen viénder sig till alla som arbetar med eller vill fordjupa sig i aktiebolagsritt, sisom advokater,
bolagsjurister, andra jurister, revisorer, auktoriserade redovisningskonsulter och styrelseledaméter.

Dag 1

Formiddag — Nyheter inom aktiebolagsritten

Kursens forsta pass inleds med en genomgang av aktiebolagsrittsliga nyheter, inklusive ett axplock av
ny rattspraxis. Visst fokus kommer att ldggas pé regleringen inom hallbarhetsomradet,

déribland CSDDD. Bland annat f6ljande behandlas darmed:

e De viktigaste nyheterna i aktiebolagslagen, pagéende utredningar och lagstiftningsforslag

e Ny praxis

e Utvecklingen inom EU-rédtten

e Nyheter pa hallbarhetsomradet

Foreldasare: Jessica Ostberg, Carl Svernlov och Urban Bavestam

Eftermiddag — Skadestindsansvar

Trenden i savél Sverige som dvriga Norden dr att antalet skadestdndsprocesser mot bolagsledningen
och revisorer okar. Inte minst i underinstanserna i Sverige ses séledes en tydlig 6kning av antalet
rittsfall som ror fraga om skadestdndsansvar gentemot bolaget eller tredje man under de senaste &ren.
Med tanke pé konjunkturen lir trenden knappast heller vinda nedét.

Under passet om skadestandsansvaret behandlas under vilka forutsittningar framst en styrelseledamot
eller verkstéllande direktor kan aldggas skadestandsansvar gentemot bolaget respektive aktiedgare eller
borgenér. Inneborden av omsorgsplikten, lojalitetsplikten och dvervakningsansvaret berdrs kort,
inklusive innebdrden av “the business judgement rule”. Harutover diskuteras skadebegreppet och
frigan om orsakssamband nidrmare samt ansvaret vid risk for insolvens. Vidare berdrs, med tanke pa
den pégaende processen mot Ericsson, fragan under vilka forutséttningar, om négra, aktiedgare kan
tillerkdnnas skadestand fran bolaget. Avslutningsvis diskuteras ocksa ansvarsfrihetsinstitutet kort.
Passet har ett praktiskt anslag. Ny praxis behandlas och konkreta fall diskuteras. Fragor som behandlas
ar ddrmed bl.a.:

Vilka plikter har bolagsledningen mot bolaget?

Hur ser ansvaret ut vid risk for insolvens?

Vad innebér rekvisitet "skada" i 29 kap. ABL?

Finns det en business judgment rule i svensk ritt och vad innebér den?

Kan bolaget adra sig skadestdndsansvar gentemot en aktieéigare?

Foreldsare: Urban Bavestam och Carl Svernlov
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Dag 2

Formiddag — Aktiedgaravtal

Aktiedgaravtal dr vanligt forekommande i famansbolag. Anledningen till att aktiedgaravtal ingés kan
vara till exempel att aktiedgarna vill padverka maktfordelningen eller kontrollera dgarbilden eller
kapitalstrukturen och bolagets ekonomi. Aven om det i grunden rader avtalsfrihet pa omrédet, riskerar
denna avtalstyp att kollidera med tvingande civilrittsliga regler. Foreldsarna kommer under detta pass

att ga lite djupare in pa nagra knéckfragor i grianssnittet aktiedgaravtal/civilritt, samt belysa vissa
frdgor som inte kan 16sas pa annat sitt 4n genom ett aktieigaravtal.

Associationsritten v. avtalsritten — hur langt stracker sig NJA 2011 s. 429?

Reglera i avtal eller bolagsordning? Bl.a. avyttringsbegransningar, styrelseval och
beslutforhetsregler. For- och nackdelar?

Familjerittsliga aspekter bl.a. pa uppsidgning och inldsen

50/50-bolag — hur kan man hitta en rimlig balans och hur kan man reglera vad som ska hianda om
samarbetet inte langre fungerar?

Dodldgen och exit-regler — hur delar man pa sig vid lang och varaktig sondring?

Forelisare: Jessica Ostberg och Carl Svernlév

Eftermiddag — Kompetensoverskridanden; behorighet och befogenhet

Bestdmmelserna i aktiebolagslagen om bolagsorganens kompetens, om foretrddarskap och om verkan
av kompetensoverskridanden &r praktiskt viktiga. Samtidigt ar reglerna svartolkade och praxis fran
hogsta instans begridnsad. Under passet behandlas dessa regler ingdende. Sarskilt fokus ldggs pa vad
som enligt 8 kap. 42 § aktiebolagslagen giller i friga om bolagets bundenhet vid dverskridande av
behorighet respektive befogenhet. Fragor som behandlas &r bland annat:

Vilka fragor hor till stimmans respektive styrelsens kompetensomrade? Finns det en oskriven
exklusiv stimmo- och/eller styrelsekompetens?

Kan bolagsstimman i nagot avseende rattshandla och i sé fall nar? Kan stimman t.ex. utstilla
fullmakt?

Har sérskilda firmatecknare en egen beslutanderétt och vad far en sérskild firmatecknare
egentligen gora?

Hur ska bestammelserna om befogenhetsoverskridande tolkas? Vad géller t.ex. vid verskridande
av vinstsyftet — tillimpas forsta eller andra meningen 1 8 kap. 42 § andra stycket da?

Utgor brott mot en inskrankning i ett emissionsbemyndigande ett behorighets- eller
befogenhetsoverskridande?

Kan avtalslagens ogiltighetsregler tillimpas om bolaget enligt aktiebolagslagen ar bundet?

Foreldsare: Urban Bdvestam och Jessica Ostberg
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Om foreldsarna

Jessica Ostberg

Jessica Ostberg dr docent och fram till mars 2024 universitetslektor i associationsritt vid Stockholms
universitet, dar hon har undervisat i bolagsritt sedan 2009. Fran och med den 1 mars 2024 kommer
hon att vara verksam som universitetslektor vid Link&pings universitet pd deltid. Jessica gjorde sin
Post Doc vid University of Oxford 2017-2018. Hon &r avdelningsledare for forskningsavdelningen for
bolags- och virdepappersrétt vid Stockholm Centre for Commercial Law tillsammans med Carl
Svernlov. Jessica har forskat kring fridmst bolagsledningens plikter och ansvar, fragor om héllbart
foretagande och vinstsyfte samt majoritets- och minoritetsmissbruk. Hon har tidigare arbetat som
advokat under ca tio érs tid och har &ven viss erfarenhet av styrelsearbete i savil famansbolag som
bolag med spritt 4gande. Sedan 2017 ar hon ledamot av Revisorsinspektionens tillsynsndmnd.

Carl Svernlév

Jur. dr. Carl Svernlov doktorerade 2007 pé en avhandling om ansvarsfrihet. Han &r advokat och
deldgare 1 den globala advokatbyran Baker McKenzie och dr adjungerad professor i associationsrétt
vid Stockholms universitet (tidigare adjungerad professor vid Uppsala universitet). Han har varit
regeringens utredare i Utredningen om ett enklare aktiebolag och har skrivit 12 bécker och omkring
200 artiklar, med sérskild inriktning pé fragor om bolagsstyrning samt styrelseansvar. Han 4r en
uppskattad foreldsare vid bland annat Stockholms och Uppsala universitet.

Urban Bévestam

Urban Bavestam dr advokat och deldgare i Advokatfirman Lindahl i Stockholm. Han &r specialiserad
pa aktiebolagsritt och tvistlosning. Han bitrader styrelser med I6pande rddgivning och anlitas
regelbundet som ordférande pé bolagsstimmor i savél noterade som icke-noterade bolag. Urban har
ocksa omfattande erfarenhet som ombud sévél i domstol som i skiljeférfaranden. Han har publicerat
ett stort antal artiklar framfor allt i aktiebolagsréttsliga fragor och han &r en uppskattad foreldsare vid
bland annat Stockholms och Uppsala universitet.
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